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Was darf es fiir Sie sein?

Mit Begeisterung fiir mehr
Mitarbeitermotivation und Team-Spirit

Begeisterung - Teamgeist - Motivation?
Erlebnis - Adrenalin - Natur pur?

Auflockerung - Frischer Wind - Teamgeist?

Erleben Sie selbst, wie wertvoll e.a.s.i.®
Teamtraining fiir Sie und lhr Unternehmen
sein kann.

Die Investition fiir Ihr e.a.s.i.® Teambuilding Programm
richtet sich nach GruppengrofRe, Anspruch und Dauer.

Sprechen Sie mit uns! Wir finden fiir Sie und Ihr Budget
die passende Losung. Versprochen!
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e.a.s.l. Activity Katalog

Es gibt viele Gelegenheiten, um unsere
Angebote zu nutzen. Was ist Ihr Anlal?

Sie mochten Ihr Team noch mehr
zusammenschweillen?

Einen gemeinsamen Tag mit Spal} und
Abenteuer erleben?

lhr Team arbeitet zwar, aber nicht ,miteinander“?

Selbsterkenntnis und Selbstverantwortung
fordern?

Kommunikation und Umgang mit Konflikten
verbessern?

Was muss gelingen, damit sich die
Teambuilding Aktivitat fir Sie gelohnt hat?

Dieser e.a.s.i.® Teambuilding Activity Katalog bietet
eine Auswahl unserer bewahrtesten und beliebtesten
Programmbausteine. Er soll sie inspirieren, lhr Inter-
esse wecken. Im Dialog mit lhnen gestalten wir dann
gerne lhr maBgeschneidertes Angebot.
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Team-Spirit-Day

Darf’s noch etwas mehr sein?
Von Kollegen zum Team - vom Team zum
Spitzenteam!

Als Team funktionieren - leicht gesagt,
mit uns erleben Sie, wie das wirklich geht

Durch Aha-Erlebnisse wachsen und lernen
Teamspirit - die ungeahnte Kraft hautnah erleben

Offenheit, Ehrlichkeit, Klarheit -
Saulen fiir dauerhaft gute Stimmung im Team

Schnittstellen optimieren, Abteilungen verbinden,
hervorragende Ergebnisse erzielen

Starten Sie die Aufwarts-Spirale
fir noch mehr Teamgeist und Motivation!

Details

Zeitbedarf 1 Tag von ca. 9:00 bis 17:00 Uhr

Teilnehmer 8 bis 50 oder mehr Personen

Perfekt als Katalysator fiir ein besseres Miteinander,

Aufbruchstimmung, Motivationsschub

,8.5.1. Feud
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Team Olympiade

Stimmung, Spannung, Spal} und Spiel.
Mit viel Vergniigen zu noch mehr
Mitarbeitermotivation!

Ein spannend inszenierter Wettkampf
Ein verlockender Preis

Das sichert den begeisterten
Einsatz aller Teilnehmer

Die Kollegen als Partner und Hilfe kennen
und schatzen lernen

Am Ende wird klar:
Gewinnen kdonnen wir nur als Gemeinschaft

Entfesseln Sie die Kraft
der Begeisterung in lhrem Team!

Details

Zeitbedarf 3 -5 Stunden
Teilnehmer 12 bis 120 oder mehr Personen

Perfekt als Motivationsschub, Incentive, Warm-up
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Mit allen Wassern gewaschen

Auf den Spuren der Siedler -
Katamaran FloRfahrt der Extraklasse

Stangen, Seile und die Katamaran-FloRk&rper
bilden das Baumaterial fiir diese besondere
Herausforderung

Leadership, Teamfahigkeit, Vertrauen, Kommu-
nikation, Einsatzwille, Achtsamkeit, Planung und
Konsequenz sind gefragt

Alle sitzen in einem Boot, alle rudern in die gleiche
Richtung, bei der FloRfahrt zeigt sich, wie das
wirklich funktioniert

Entfesseln Sie Ihre Krafte auf dem Wasser!

Details

Zeitbedarf 1/2 bis 1 Tag

Teilnehmer 8 bis ca. 80 Personen

Perfekt als Incentive Event, gezieltes Teamtraining,

Leadership Tool

La.S.lL
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Huckleberry Finn

Die Strandbar als Teambuilding Projekt.
Gemeinsames Grillen und als Gruppe am
Lagerfeuer zusammenwachsen

Bretter, Schilfmatten, Seile, Schrauben und Deko
bilden das Baumaterial. Das Ergebnis soll stabil,
werbewirksam und funktional sein

Hier zeigt sich, ob die Teamarbeit funktioniert.
Das Motto heil3t: Mit Spalt und Spiel
hervorragende Ergebnisse erzielen

Ein einzigartiges Gruppenfeeling mit Lagerfeuer-
romantik, das Pfadfindergen wird wach -
zwischenmenschliche Nahe entsteht

Staunen Sie Uber die
Wirksamkeit der Einfachheit!

Details

Zeitbedarf 3 -4 Stunden

Teilnehmer 8 bis 50 Personen
Perfekt als Abendveranstaltung oder

Add-on fiir Ihr Tagesprogramm

Projekte meistern - Erfolge feiern




4 Elemente Challenge

Teambuilding intensiv!
Spannender Teamparcours mit Feuer,
Wasser, Luft und Erde

Verschiedenste Herausforderungen fordern und
fordern wichtige Softskills, wie Teamgeist, Ver-
trauen, Offenheit, Kommunikation und Konse-
quenz

Das Ziel der 4 Elemente Challenge ist es, die
Schatzkiste zu knacken und sich den leckeren
Inhalt zu erobern

Das schafft Gruppenenergie und motiviert zu
Hdochstleistungen

Entfesseln Sie ungeahnte Krifte lhres Teams!

Details

Zeitbedarf sehr flexibel, ca. 3 - 5 Stunden
Teilnehmer 8 bis 100 oder mehr Personen

Perfekt als Baustein um verborgene Krafte zu we-

cken, als Kick-off, als Motivationsschub

La.S.lL
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Magic Power

Barful liber echte Scherben laufen,
eine ganz schon scharfe Sache!

Vermeintlich existierende Grenzen sind oft
pure Illusion

Viel zu oft schrecken wir vor scheinbar unmagli-
chen Dingen zuriick und verpassen dadurch das
wirklich Mdgliche

Erleben Sie, wie Ihr Team Herausforderungen
durch Konzentration der Gedanken meistert

Erleben Sie die Kraft der
Ausrichtung lhrer Gedanken!

Details

Zeitbedarf je nach Kontext 1 - 5 Stunden
Teilnehmer 8 bis 60 Personen

Perfekt als Emotionales Highlight, Kick-Off, mentale
Durchbruchserfahrung

<.z 44 mentale Grenzen sprengen
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Feuerzauber

BarfuB iiber gliihende Kohlen. Geht nicht?
Geht doch! Durch dieses mentale Kompe-
tenztraining erleben die Teilnehmer intensiv:

Wie Sie selbst das Feuer der
Begeisterung entziinden

Dass viel mehr in ihnen steckt,
als Sie bisher geglaubt haben

Wie Sie durch mentale Starke
scheinbare Grenzen liberwinden

Wie Sie Herausforderungen des
Alltags proaktiv meistern

Wie vieles gemeinsam und mit
Freude leichter geht

Lassen Sie die Funken spriihen und ent-
ziinden Sie das Feuer der Begeisterung in
Ihrem Team!

Details

Zeitbedarf 6 - 8 Stunden (min. 1 Std. Dunkelheit)
Teilnehmer 8 bis 80 Personen

Perfekt als Menschen, die ,es wissen wollen”

e.d.5.1.
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Challenge

Ganz schon cool -
aber wozu soll das gut sein?

In extremen Situationen angemessen und ruhig zu
handeln, kann entscheidend fiir die Zukunft sein.
Lasst sich das lernen? Unser Challenge Programm
macht es moglich:

Bei extremen Herausforderungen
gelassen reagieren

Zur rechten Zeit die richtige Entscheidung treffen

Gerade bei extremen Emotionen einen kiihlen
Kopf bewahren und angemessen reagieren

Ein Turbo fir Ihren Erfolg.
So bringen Sie die PS auf die Stral3e!

Details
Zeitbedarf Je nach Zielsetzung - ab 1/2 Tag
Teilnehmer Intensivtraining in Kleingruppen
von 5 - 10 Personen
Perfekt fir Fuhrungskrafte, Menschen in Positionen

mit viel Verantwortung

am Limit kiihlen K
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Eskimo Ice

Teambuilding im Schnee -
das Erlebnis der Extraklasse

+  Aktivitaten im Schnee machen riesig Spaf und
sind eine sehr nachhaltige Gruppenerfahrung

+ Aufbauende Teamiibungen im Schnee werden
zum spielerischen Ausgangspunkt von Teamgeist,
Kreativitat und Leistungsbereitschaft

+  Projekt-Highlight des Tages:
Wir bauen uns eine Schneebar, ein Iglu oder gar
ein ganzes Schneedorf

Nutzen Sie dieses Winter-Teamtraining
der Extraklasse!

Details

Zeitbedarf 2 Stunden bis zu Tagesprogrammen
Teilnehmer ca. 8- 50 oder mehr Personen
Perfekt als Teambuilding oder

Leadership Training im Winter

Teambuilding im Schnee verbindet

e.d.5.1.
teamtrainine
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Briickenbau

Hautnah erleben, was es wirklich bedeutet
,Briicken zu bauen®...

Briicken zwischen Menschen, Briicken in die
Zukunft, Briicken zum Kunden...

Geben Sie lhrem Teambuilding Programm lhre
individuelle ,Metapher”

Das perfekte Programm um die Verbindung zwi-
schen Menschen, Teams und Abteilungen zu
verbessern

Sich und das Team mit neuen Techniken und
Methoden auseinanderzusetzen

Ruhe zu bewahren, sich etwas zuzutrauen und
einen ,roten Balken” zu Uiberschreiten

+ Steigert das Selbstvertrauen jedes Einzelnen,
aber auch des ganzen Teams

Dieses emotionale Hochgefiihl festigt den
Glauben der Gruppe an sich selbst!

Details

Zeitbedarf 3-4 Stunden ; e ! . ) - --'
Teilnehmer 7 -30 Personen . ErfOIg getragen
Perfekt als Herausforderndes Teamprojekt,

zur Starkung des Selbstvertrauens —d _— i : o
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Team on Stage - Erfolgshebel

GroRes Kino -
Gemeinsam stemmen wir unseren Erfolg!

In unserem Modell braucht es 5 Erfolgsfaktoren,
um ,den grofRen Erfolg“ zu stemmen

Fachwissen, Methoden, Strategien und Ziele, Sozi-
ale Kompetenz und die richtige innere Einstellung

Alle helfen zusammen, jeder leistet seinen kleinen,
aber wirkungsvollen Beitrag

. . R 5 e 0 S
Die Teams kreieren kurze improvisierte Theater-

stiicke zu den 5 Erfolgsfaktoren

Bei der finalen Biihnenshow, zeigt sich ,der grolRe
Erfolg” wie von Zauberhand

Erfolg

Spontanitat, Kreativitat und SpaB zeigen,
was wirklich in ihren Leuten steckt!

S |
e ?L .-..-
. analfirst el
Details — :

Zeitbedarf 2 - 4 Stunden
Teilnehmer 10-200 Personen

Perfekt als Indoor oder Outdoor Teambuilding Event
im GroRformat, Tagungs-Add-On

| 1.5 ) .
- wil ! § ey D™

otivation und Action im GroRformat

La.S.lL
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Kettenreaktion

Der ,Domino-Effekt" als Symbol fiir gutes
Teamwork, bereichsiibergreifende Zusam-
menarbeit, zielfiihrende Kommunikation.

Die Herausforderung: Jedes Team entwickelt ei-
nen Teil des Parcours - am Ende soll alles zusam-
menspielen wie ein ,Schweizer Uhrwerk" i |
: - . 5 i e
Verschiedenste Materialien wecken die ungeahnte : .:-'"“" LIT
Kreativitat der Mitarbeiter fil

Holzlatten, Metallprofile, Rader, Seile, Kugeln,
Stangen, Schrauben und vieles mehr...

Elemente verbinden, Strukturen schaffen,
Bewegung ins Spiel bringen

Details
Zeitbedarf 2 - 4 Stunden (Impulstraining)
1 - 2 Tage (Teambuilding intensiv)
Teilnehmer beliebig
Perfekt fir Abteilungen vernetzen, Zusammenarbeit-

fordern, Kreativitat anregen

Chain Reaction - eins greift ins andere
¥ H ! | )




Team Mobhil

Aus Stangen, Seilen und Radern entsteht
das kreative Team-Mobil. Ein anspruchs-
volles und motivierendes Teamprojekt.

Stangen, Seile, Rader oder Skier und eine Lenk-
mdglichkeit bilden das Baumaterial fiir diese
besondere Herausforderung

Viel Spal bei der gemeinsamen Planung und
Konstruktion. Teamgeist, Zusammenhalt und
Geschicklichkeit sind gefragt

Noch mehr SpaB bei der Gaudi-Rallye mit Praxis-
test. Schafft das Gefahrt die gestellten Herausfor-
derungen?

Mit Zusammenhalt und Kreativitat
wird lhr Team mobil

Details

Zeitbedarf 2 — 4 Stunden
Teilnehmer 10 - 30 Personen

Perfekt als Indoor oder Outdoor Teambuilding Event ] h r
im GroRformat, Tagungs-Add-On = f 5

Synergie der Kernkompetenzen

L8.5.1. femd | s i RGNS
teamtrainine |

leadership Teambuilding Event




Leadership Program

Fiihren statt Treiben - Wie Sie als Fiihrungs-
kraft ein motiviertes Miteinander fiir noch
bessere Ergebnisse schaffen

Mitarbeiter fiir Ihre Ideen gewinnen
Ihre Mitarbeiter zu Hochstleistungen anspornen
Teamarbeit effektiv fordern

Offene und klare Kommunikation
im Team entwickeln

*  Motivation und Begeisterung
bei lhren Mitarbeitern wecken

Change it! A boss say'’s: ,go!”
A leader say's: ,let’s go..

Details
Zeitbedarf % Tag (Impulstraining) bis
5 Tage (Intensivtraining)
Teilnehmer 5-20 Personen
Perfekt als Programm fiir bessere Ergebnisse

in der Fiihrung von Mitarbeitern




e.a.s.l. Leitbild

Wir sind ein Team von Trainern und Coaches

die sich dafiir begeistern, die Zusammenarbeit und
die Leadership-Kultur von Menschen in Unternehmen
zu verbessern. Dazu entwickeln wir die sozialen Kom-
petenzen und aktivieren den Eigenantrieb der Mitar-
beiter.

Die Ausrichtung der inneren Einstellung auf den ge-
wiinschten Erfolg, ermdglicht einen Quantensprung
bei der Umsetzungsqualitdt und der Verwirklichung
von Zielen und Visionen.

e.a.s.i.® togetherness, also konsequentes Handeln
auf hohem menschlichem Niveau, steigert gleichzei-
tig die Produktivitat, wie auch die Motivation und die
Stimmung im Team.

Die verstarkte ldentifikation der Mitarbeiter mit ihrer
Arbeit wirkt wie eine bisher nicht gekannte Kraft. Das
fiihrt dauerhaft zu besseren Ergebnissen, also mehr
Gewinn fir die Unternehmen und die Menschen die
darin arbeiten.

Achtsamkeit im Umgang mit Menschen und die Wert-
schatzung der individuellen Personlichkeit, stehen
fiir uns an oberster Stelle, wenn wir unsere breit an-
gelegten Kompetenzen und Methoden zum Einsatz
bringen. Wir leisten damit einen wertvollen Beitrag zur
Work-Life-Balance und zur psychosozialen Gesund-
heit von Menschen in Unternehmen.

Verantwortlich
Doppelte Kompetenz - doppelte Qualitat

Brunhilde Togel

* Management- und Leadership Trainer

« Kommunikationstrainer

«  Erlebnisorientierter Outdoor- und Teamtrainer
+  Dipl. Personlichkeitstrainer (PF)

«  Mentaltrainer und Personal Coach

Mehr als 20 Jahre Erfahrung im Personalwesen und
Ausbildungsleitung.
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Kundenstimmen

n Kurzweiliges Teambuilding mit kreativen Metho-
den und einem sehr hohen Unterhaltungsfaktor.
Erfolgreiches Event auf die gewilinschten Bediirf-
nisse ausgelegt und auch umgesetzt von E.A.S.I.
Gerne jederzeit wieder, vielen Dank fiir lhre Unter-

stltzung.
Daimler — Sema Goclikbasi

Nicht nur ein Teamtraining, sondern auch der ech-
te Bezug zur Alltagspraxis war hervorragend!
Steuerkanzlei Kempin — Karsten Kempin

Als Reslimee kann ich sagen: |hr seid sehr gut
organisiert, der Event ist total durchdacht ...ist
absolut teamfordernd und was auch ganz wichtig
ist, lhr seid alle super drauf, das wirkt sehr moti-
vierend, es war lustig und wir hatten grofRen Spal,

also von mir bekommt lhr Note 1.
Autodesk — Angela Vogl

n Der Workshop wie auch der Outdoor-Event ist bei
den Teilnehmern sehr gut angekommen.

ZF Friedrichshafen - Timo Méllers
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anfrage@easi-teamtraining.de
www.easi-teamtraining.de

+49 (0) 173 73 55 409

e.a.s.i.” Teamtraining GmbH
Brunhilde T6gel
Griinfeldstrafe 10

83026 Rosenheim



